Gemeinsam an die Spitze!
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Konfigurationsmanager/
Obsoleszenzmanager w/mq)

Homeoffice deutschlandweit

Mach Karriere mit dainox, einem erfolgreichen und vielfaltigen Team aus hoch motivierten
Mitarbeitern. Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Das sind Deine Aufgaben:

+ Reporting der Sachstande von Obsoleszenzen an die Entwicklung und
Projektleitung

+ Verantwortung des Konfigurationsmanagements fiir zugewiesene
Projekte

+ Changemanagement und Bauzustandstberwachung fur Produkte in
Nutzung

+ Erstellung und Pflege projektspezifischer Obsoleszenz-Management-

Plane sowie Recherche nach Alternativprodukten im Bereich Hardware,

Software und IT-Komponenten

+ Bewertung von Abkundigungen hinsichtlich der Versorgbarkeit samt
Abstimmung mit der Entwicklung und Projektleitung

+ Unterstltzung des Reparatur- und Ersatzteilmanagements und der
technisch-logistischen Betreuung

+ Unterstltzung des Hardware und Software Supports (1st, 2nd, 3rd
Level)

Das bringst Du mit:

+ Abgeschlossenes technisches Studium bzw. Ausbildung zum Staatlich
gepruften Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Elektrotechnik,
Mechanik oder abgeschlossene IT-Ausbildung mit entsprechender
Weiterbildung bzw. Berufserfahrung

+ Berufserfahrung im Bereich Konfigurationsmanagement bzw.
Obsoleszenzmanagement

+ Erfahrung im Umgang mit militarischen Projekten von Vorteil,
insbesondere im Bundeswehrumfeld

+ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
+ Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

+ Bereitschaft zur Sicherheitstiberprifung

dainox GmbH, Hans-Bockler-Str. 5, 86825 Bad Worishofen

Das bietet dainox:

|

+ Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt und keine
Ressource!

+ Flache Hierarchien: Alle kommunizieren auf
Augenhdhe und die Geschaftsfihrung ist Teil deines
Projektteams.

+ Familienfreundlich: Kitazeiten andern sich?
Arztbesuche? Wir finden eine Lésung!

+ Mitarbeiterevents: Weit mehr als der Standard!
Deine ganze Familie ist mit dabei und wir feiern
in einem schicken Hotel mit Ubernachtung und
Programm unsere Erfolge.

+ Aufstiegsmaoglichkeiten: Jeder hat die Moglichkeit,
mit dem Unternehmen zu wachsen und seine Rolle
neu zu definieren. Komm zu uns und wir Uberlegen
uns gemeinsam, wie deine Perspektiven aussehen.

+ Unbefristete Stelle

+ Flexible Arbeitszeiten

+ Homeoffice: Du arbeitest deutschlandweit
ortsunabhangig bzw. remote im mobilen Office oder
bei einem unserer Kunden.

+ Moderne Arbeitsplatzausstattung: Wir diskutieren
nicht tber jeden Euro. Das Arbeiten soll so angenehm
wie moglich gemacht werden.

+ aktuelles Smartphone, evtl. Firmenwagen

+ Jobrad: Gefordertes Leasing-Angebot fur dein
Wunschfahrrad.

+ Individuelle Forderung durch Weiterbildungen und
Zertifizierungen.

www.dainox.net



